
ENTREPRENEUR(SE) DE 
TRAVAUX FORESTIERS
Un chef d’entreprise au service de la forêt

ou garde forestier(ère), technicien(ne) forestier(ère) territorial(e), agent(e) 

Les entrepreneurs de travaux forestiers sont des prestataires 
de services qui réalisent des travaux de sylviculture-
reboisement et/ou d’exploitation pour le compte de 
propriétaires forestiers, de coopératives, de négociants, de 
scieries, de l’Office National des Forêts...
Ces travaux sont exercés dans le strict respect des règles de 
gestion durable des forêts et de sécurité des intervenants 
et des usagers de la forêt. Les travaux de sylviculture-
reboisement consistent à préparer le sol, éliminer la 
concurrence herbacée ou arbustive, planter (semis ou plants) 
et améliorer la qualité individuelle des arbres. L’opérateur 
utilise alors soit des outils manuels (débroussailleuse, 
élagueuse, canne à planter...), soit des outils mécanisés 
(tracteur, charrue, épandeur...).   Les travaux d’exploitation 
visent à récolter, ébrancher et débiter les arbres selon un 
cahier des charges puis de les débarder vers une place de 
dépôts. La récolte est soit manuelle (tronçonneuse), soit 
mécanisé (machine en récolte de bois). Il existe plusieurs 
moyens pour débarder les bois récoltés :

Par ailleurs, certains entrepreneurs ont diversifié leurs 
activités vers de la gestion forestière, le déchiquetage 
en plaquettes forestières et/ou de la vente de bois de 
chauffage. Ces diversifications ont plusieurs raisons : accès 
à de nouveaux marchés, calendrier des travaux saisonniers, 
prestations supplémentaires à proposer...

Un vrai professionnel de la forêt
L’entrepreneur de travaux forestiers est un vrai professionnel 
de la forêt, il gère la globalité d’un chantier en optimisant 
son activité en intégrant les règles environnementales du 
chantier, notamment les cours d’eau, les tourbières, la nature 
des terrains.
Mais aussi un gestionnaire avisé
De par son statut de travailleur indépendant et donc 
de chef d’entreprise, il effectue la gestion comptable et 
financière, s’assure de la rentabilité de ses chantiers et de 
ses investissements.

le porteur (tracteur équipé d’une grue et d’une remorque)
le skidder (tracteur équipé d’un treuil)
le câble aérien (utilisé principalement en zone de montagne 
ou à intérêt écologique fort)
le cheval (utilisé en zone à intérêt écologique fort).
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Retrouvez toutes les formations 
en Nouvelle-Aquitaine

campus-foret-bois.
dafpic-bordeaux.com

Pour en savoir plus 
sur la filière et les métiers

metiers-foret-bois.org



  COMPÉTENCES REQUISES

Le travail de l’entrepreneur peut se distinguer en trois 
grandes parties

1- Travail « administratif »
Devis et facturation, relations banquiers, assureurs et 
MSA (Mutualité Sociale Agricole), facturation, questions 
sociales et fiscales, déclaration d’activités (administrations, 
mairies, chantiers...), veille réglementaire, mise aux normes 
des matériels, recherche de clients et de fournisseurs, 
comptabilité, gestion des ressources humaines, formations, 
bulletins de salaires...

2- Travail « chantier »
Respect de l’environnement et des règles de sécurité, gestion 
des équipes, négociation des tarifs de prestations, logistique 
machines et consommables, cartographie, connaissance et 
application des nouvelles études techniques, maintenance 
des machines, amélioration de sa productivité ...

Bac Pro Forêt

CFPPA Forestier régional
Sabres (33) - 05 58 04 41 80

MFR Forêt Environnement
Chevanceaux (17) - 05 49 49 21 35

Lycée forestier
Meymac (19) - 05 55 46 09 09

LEGTA Terres de Gascogne
Bazas (33) - 05 56 25 00 59

Lycée professionnel agricole et forestier 
Roger Duroure
Sabres (40) - 05 58 04 41 80 

BP Responsable de chantiers forestiers

CFPPA forestier
Meymac (19) - 05 55 46 02 00

CFPPA Régional forestier
Bazas (33) - 05 56 65 01 65

École Supérieure du Bois (ESB)
Gradignan (33) - 05 57 35 59 96

Ingénieur Management forestier et 
logistique d’approvisionnement

Bordeaux Sciences Agro (BSA)
Gradignan (33) - 05 57 35 59 96

Ingénieur Valorisation des produits forestiers

3- Travail « atelier »
Entretien et réparation des outils et des machines, gestion 
des stocks, aménagement du local phytosanitaire, utilisation 
des équipements de protection atelier...

Ainsi, l’entrepreneur de travaux forestiers doit avoir des 
compétences variées régulièrement remises à niveau : 
gestion d’entreprise, négociation commerciale, management 
des salariés, mécanique, hydraulique, informatique, 
maintenance, réglementations, cartographie, analyse des 
documents comptable, réparation des outils et des machines 
...

BTSA Gestion forestière

CFPPA forestier
Meymac (19) - 05 55 46 02 00

Lycée forestier
Meymac (19) - 05 55 46 09 09

CFPPA Régional forestier
Bazas (33) - 05 56 65 01 65

LEGTA Terres de Gascogne
Bazas (33) - 05 56 25 00 59
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