
OUVRIER(ÈRE) 
D’EXPLOITATION
FORESTIÈRE
Indispensable à la bonne gestion des forêts et à la filière

ou bûcheron(ne)

  COMPÉTENCES REQUISES

Connaissance - Ce travail nécessite de bonnes 
connaissances des règles de l’exploitation forestière 
et de la sylviculture. Il faut avoir aussi le sens de 
l’orientation.

Habileté - Le métier s’adresse aux personnes qui, 
proches de la nature, aiment les travaux manuels. Car 
il faut une grande habileté : les techniques de travail 
demandent une certaine maîtrise, chaque arbre est un 
cas particulier. Des connaissances en petite mécanique 
sont nécessaires afin de pouvoir entretenir au mieux 
ses tronçonneuses.

EMPLOIS, 
ÉVOLUTIONS
& DÉBOUCHÉS

Entreprises de travaux forestiers, ONF, 
exploitants forestiers, coopératives forestières, 
propriétés privées et communes. Un ouvrier 
d’exploitation forestière peut devenir 
chef d’équipe, être à son compte en tant 
qu’entrepreneur de travaux.
Evolution possible vers le métier d’agent 
forestier. 

Le bûcheron est un ouvrier qualifié pour exécuter des 
coupes de bois en forêt aux moyens d’outils de plus en plus 
performants qu’il doit savoir entretenir. 

Sa tâche consiste à récolter les arbres sans faire de dégâts 
aux peuplements (jeunes semis, arbres voisins), à les 
façonner, c’est-à-dire les ébrancher, et les trier par type de 
produits (bois d’œuvre, bois de chauffage, bois d’industrie), 
pour faciliter le travail du débardeur. Il doit tenir compte 
des cahiers des charges, savoir reconnaître le marquage des 
arbres, être capable de calculer le volume de bois abattu, 
connaître les règles de sécurité du travail.

Endurance et résistance - Santé et endurance physique 
sont exigées, car le bûcheron travaille en plein air, ce 
qui nécessite une bonne robustesse physique.

Autonomie et responsabilité ! Le bûcheron doit être 
capable de travailler de manière autonome : il travaille 
le plus souvent en petite équipe, mais doit savoir 
s’organiser seul.
Le respect des consignes de sécurité est indispensable.
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BP Responsable de chantiers forestiers

CFPPA forestier
Meymac (19) - 05 55 46 09 09

CFPPA Régional forestier
Bazas (33) - 05 56 65 01 65

CDFAA
Neuvic (19) - 05 55 95 33 42

CFPPA forestier régional
Sabres (40) - 05 58 04 41 80

CAPA Travaux forestiers

Bac Pro Forêt

MFR Forêt Environnement
Chevanceaux (17) - 05 49 49 21 35

Lycée forestier
Meymac (19) - 05 55 46 09 09

LEGTA Terres de Gascogne
Bazas (33) - 05 56 25 00 59

CFPPA Forestier régional
Sabres (33) - 05 58 04 41 80

Lycée professionnel agricole et forestier 
Roger Duroure
Sabres (40) - 05 58 04 41 80 

BPA Travaux forestiers 

CFPPA forestier
Meymac (19) - 05 55 46 02 00

CFPPA Régional forestier
Bazas (33) - 05 56 65 01 65

CFPPA des Landes
Oeyreluy (40) – 05 58 98 71 38
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Retrouvez toutes les formations 
en Nouvelle-Aquitaine

campus-foret-bois.
dafpic-bordeaux.com

Pour en savoir plus 
sur la filière et les métiers

metiers-foret-bois.org


